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           ا دارددعوهاي عباديحضور فعال در مراسم
            را مي نمايد المالرعايت دقيق مسائل مالي و وجوهات شرعي به ويژه بيت
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           مي نمايدرارعايت شئون روحانيت
           دارد آراستگي ظاهري

           مي باشدي انتقادپذيريروحيهي صدر وداراي حسن خلق ، سعه 
           مشهور مي باشدمداري و شهرت به دفاع از ارزش هاي انقلاب ولايتبه 

           دارد تواضع و فروتني
           دارد نشاط و سرزندگي

            مي باشدي ارتباطي و درك متقابل با اقشار مختلف خصوصاً جوانانها مهارتداراي 
           داردمحبوبيت و مقبوليت اجتماعي

3  

جد
مس

در 
ت 

مام
ه ا
ل ب

ماي
و ت

زه 
نگي

ا
  

            ( در اولويت قرار دادن مسئوليت امامت) داردتوجه ويژه به جايگاه امامتاهتمام و  
           داردوعده نماز2ي حداقلو اقامهحضور به موقع و منظم در مسجد

           در مواقع عدم حضور انجام مي دهدانتخاب نائب مناسب و واجد شرايط
           را داردجوانان و تعامل با بسيجقدرت جذب و ارتباط صميمي با

           كندميگذاري وقت قبل و  بعد نماز
            اهتمام مي ورزدوعده نماز2ي حداقلقامهحضور به موقع و منظم در مسجد و ابه 
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           مي باشد قرائت صحيح نمازداراي 
            دارد حوزوي و دانشگاهي  سابقه تدريس در مجامع علمي ،

            را دارد گفتن نوري ، قدرت بيان و با مطالعه سخنآشنايي با فنون سخ
            ( استعلام از مع جذب)آشنايي با  تفسير، ترجمه، علوم قرآني و حديث

            ( استعلام از مع جذب) ي جرايد ، كتب علمي، آموزشي و .... اهل مطالعه
            دارد هاي خبري و .... آشنايي با رايانه ، اينترنت ،سايت

            را دارد بصيرت و توانايي تحليل مسايل روز جامعه
            دارد ي خانواده آشنايي به مشاوره

            آشنائي با اديان و مذاهب و راه هاي اثبات حقانيت تشع( استعلام از مع جذب)
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ل هيأت امنا ، بسيج برادران و خواهران، سازي شوراي فرهنگي مسجد (بامشاركت مسئو تشكيل و فعال
  هاي عبادي ، ريزي در مراسم نفر از نمازگزاران واجد شرايط)به منظور برنامه2مسئول كانون فرهنگي و 

  را انجام مي دهدچنين امور فرهنگي  اجتماعي و هم  مذهبي ،
  

      
  

            مي پردازد خدام ) بسيج برادران و خواهران و  امنا ،  سازماندهي فعالان مسجد (به 
            صورت مي پذيرد طبق شرح وظايف مصوب مركز  تقسيم كار بين هيأت امنا ،

            صورت مي پذيرد نظارت بر حسن اجراي وظايف فعالان
            بطور مستمر صورت مي پذيرد هاي مرتبط ارتباط و تعامل با نهادها و ارگان

 هاي علميه و مساجد اطراف )حوزهها،دانشگاهاز قبيل مدارس،ي و آموزشي (ارتباط با مراكز فرهنگ
            برقرار مي گردد

            وجود دارد هاي مسجد كارگيري نمازگزاران به ويژه جوانان در برنامه توانايي ايجاد انگيزه و به
            صورت مي گيرد ريزي و نظارت بر امور مالي مساجد برنامه

            در مسجد برگزار مي شود هاي فرهنگي و مذهبي مناسب برنامه 
            صورت مي گيرد در مسجد فرهنگي و اجتماعي استفاده از شخصيت علمي ، 
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            نفر .........تعداد نمازگزاران: برادران.............. نفر ، خواهران ................ نفر     ميزان حضور جوانان  1

گذاري امام جماعت در  ميزان حضور وقت  2
  ..................................................................................................................................................:مسجد

          

ابتكارات امام   3
  .........................................................................................................................................................................................................جماعت:
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