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	شرح:
حضور روحاني شايسته و كارآمد بعنوان امام جماعت و در نقش رهبر و مدير مسجد در تمامي‌ مساجد استان تهران، بعنوان يكي از محورهاي اصلي مسجد طراز اسلامي‌كه چشم انداز و نقطه آرماني برنامه راهبردي مساجد است، مطرح مي‌باشد. اين امر همچنين بواسطه نقش موثر و تعيين كننده‌اي كه ائمه جماعت در رهبري و مديريت مسجد و همچنين جذب و برقراري ارتباط با مردم دارند، زيربنا و شرط لازم براي اجراي موفقيت‌آميز سياست هاي ابلاغي و انجام هر فعاليت توسعه‌اي و بهبود در مسجد مي‌باشد. 
با عنايت به وضع موجود، مشاهده مي‌شود كه فاصله معني دار و قابل توجهي نسبت به وضعيت آرماني از جنبه هاي مختلف از قبيل تعداد ائمه جماعت، شايستگي آنها، وضعيت رفاهي و معيشتي و همچنين جايگاه آنها در مسجد وجود دارد.  در اين راستا موضوع توانمند سازي ائمه جماعت بعنوان يك موضوع و مساله راهبردي با بيشترين تاكيد مطرح مي‌باشد. 


	محورهاي اصلي:
· جذب و تامين ائمه جماعت واجد شرايط
· ارتقاء شايستگي ها از قبيل ويژگي‌هاي فردي و توانايي‌هاي علمي و مديريتي و اخلاقي
· بهبود حمايت‌هاي معيشتي و رفاهي و ارائه پشتيباني‌هاي لازم
· ارتقاء جايگاه مدير مسجد 



مصوب شوراي برنامه ريزي – 15/2/91


























